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PRESENTACION

La presente memoria institucional es un ejercicio de rendicion de cuentas y de
gratitud. De gratitud hacia todos los estamentos que han hecho posible la
institucion: el equipo de trabajo que, con profesionalismo hace posible cada
proceso; los miembros que acompafian con su orientacion; los amigos y aliados que
estan en los momentos luminosos y en los dificiles; los donantes que nos apoyan
para que la misién continue; y los voluntarios que, con generosidad, ofrecen tiempo,
conocimiento y afecto. Nada de lo aqui consignado hubiera sido posible sin ellos.

El 2025 fue complejo para nosotros. La conjuncién de factores externos —
economicos, sociales, politicos y eclesiales— generd un entorno desafiante, en el
que la escasez de recursos puso en riesgo la sostenibilidad de algunas iniciativas.
Esta situaciéon exigio creatividad, austeridad y discernimiento. Cada recurso fue
administrado con responsabilidad, procurando que rindiera al maximo para
mantener vigente nuestra presencia, influjo y actividad en la region. Sostener
abiertos los espacios de encuentro, formacion, dialogo y acompafamiento fue, en si
mismo, un logro colectivo que da cuenta de la resiliencia institucional que se da
gracias a la Providencia de Dios que a cada momento se deja percibir.

2025 fue un afo de aprendizajes significativos. Después de 20 afios de trabajos
redefinimos nuestra identidad, revisamos métodos y formas de colaboracidn.
Surgieron nuevas alianzas con organizaciones sociales, académicas, eclesiales y
empresariales, que ampliaron horizontes y acoger retos desde lo social hasta lo
politico, pasando por la cultura, el desarrollo personal y la espiritualidad. De este
modo, en un contexto social marcado por la polarizacién y la incertidumbre, se hizo
aun mas evidente la necesidad de espacios que, como Centro de Fe y Culturas,
promuevan el encuentro, el didlogo respetuoso, la reflexién critica y la construccidn
de tejido social gracias a la generaciéon de confianza mutua y a las iniciativas que
generan suenos compartidos.

Todo ello reafirmd la necesidad de mantenernos fieles a la misién superior y al
proposito institucional que nos guia. No perdemos de vista el sentido de nuestra
existencia institucional: ofrecer caminos de interioridad, generar reconciliacion,
servir al bien comun, promover la dignidad humana, el sentido ético, el cuidado de
la creacion y, por tanto, de esperanza.

Este informe da cuenta nuestra conviccion de que, aun en tiempos dificiles, la
perseverancia en la misién es la forma mas auténtica para testimoniar la fuerza
espiritual que nos anima.




INTRODUCCION:
REALIDADES QUE MARCARON LA ACTIVIDAD DEL CFCs.

El CFCs actua en una compleja realidad del pais, del mundo y de la Iglesia. El CFCs
no es ajeno a lo que alli pasa. De lo que acontecié en nuestro entorno y que
impacto lo que somos y hacemos podria destacarse:

1. La muerte del Papa Francisco

El Papado de Francisco sera recordado como un viento fresco que recorrid la
Iglesia. Para el Centro significd, no solo fuente de inspiracién para acciones
formativas y deliberativas, sino referente conceptual y espiritual. Destacamos la
dinamica de la sinodalidad y sus dos enciclicas Laudato Si y Fratteli Tutti.
Acaecida su muerte y elegido el nuevo Papa, Ledn XIV, el CFCs tuvo la posibilidad
de ofrecer un conversatorio publico sobre ambas figuras y ademas, elaborar 3
programas de television Fe y Culturas sobre esta tematica.

2. El exacerbado ambiente de confrontacion politica en el mundo.

El mundo politico en todo el mundo se ha venido convirtiendo en un escenario de
disputas feroces en donde no caben puntos intermedios, dudas o
cuestionamientos. Colombia no es la excepcién. Para nosotros esto se concreto
en la pugnacidad entre los niveles municipal y departamental del gobierno y el
nivel nacional.

Esta atmdsfera se vio reflejada en diferentes ambitos de la actividad del CFCs y
en particular en el Grupo de Paz y Reconciliacidon. Teniendo presente nuestro
propdsito misional, el CFCs estuvo siempre promoviendo el respetuoso didlogo
politico, de tal modo que éste no fuera un lujo. Lo que quedd claro en nuestra
practica es que para lograrlo se requiere un alto nivel de madurez psicolégico y
espiritual, para dar cabida al pensamiento diverso y contrario, al control de las
propias emociones y a la percepcioén del otro como un interlocutor valido.

3. Debilitamiento y retirada de la Cooperacidn Internacional al Desarrollo, CID.

Fruto de un cambio radical de enfoque en los temas internacionales,
especialmente de los EEUU con el Gobierno Trump, la CID se ha convertido en
una herramienta de presidon con la que se premia a los amigos y se fustiga a los
enemigos. En Colombia esto ha generado una crisis generalizada de
financiamiento del sector social, que se suma a la carencia de politicas efectivas
de los distintos niveles de gobierno. El CFCs ha visto seriamente amenazada su
sostenibilidad en un contexto en el que cada vez es mas dificil financiar la accién
de instituciones sin fines de lucro.
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CAPITULO I:
PROCESOS Y ACTIVIDADES DESTACADAS

El afno 2025 el CFCs estuvo particularmente comprometido con las siguientes
labores:

1.- La culminacion de la conmemoracion de los 20 anos de servicio.

Iniciada el 1 de septiembre del 2024, esta conmemoraciéon que tuvo su tiempo mas
fuerte hasta diciembre de ese mismo afo con actividades de diversa naturaleza,
se extendid durante el 2025 en lo relacionado con el “Repensar” la identidad de la
Institucién. EL 3 de diciembre del 2025 fue el momento en el cual se hizo publica la
version final de la revision y actualizacion del Direccionamiento Estratégico
Institucional, iniciada en noviembre 2024 y que cubrié varios de los encuentros
del Consejo Superior de 2025.

Las nuevas formulaciones han quedado plasmadas en el cuaderno institucional-
calendario del 2026. Queda el reto de asimilar y de poner en practica para hacer
realidad la formulacidon de nuestra identidad:

;Qué somos?
Propdsito.

Misidn.

Vision 2035.

Valores institucionales.

Con posterioridad debera hacerse un analisis de las lineas de accidén para
que sean enteramente coherentes con esta identidad y hagan posible su
realizacion.

Reflexion por grupos en el Consejo Superior.
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2.- La continuidad de los Grupos de Estudio, dialogo y reflexion en comun.

La dinamica de encuentro, estudio, reflexién y didlogo que se mantuvo vigente en
los grupos de Espiritualidad, Compartir, Tertulia Solidaria, Didalogo Inter-religioso,
Ateo e Intercultural, Etica y empresa, Paz y Reconciliacién, Vida Interior, Circulo
Ubuntu, como en la Tertulia de Miembros.

Estos grupos siguen siendo una potente herramienta para el crecimiento personal
de sus participantes, el cultivo de su vida interior y el enriquecimiento de sus
argumentos y opiniones frente a distintos temas, como fruto del estudio personal,
de la reflexién en comun y de la conversacion respetuosa entre diferentes puntos
de vista.

Encuentro con la maestra Andrea Castillo y el Dr. Carlos Posada, en torno al didlogo entre Budismo y Cristianismo.

W 0k e A (el )
L AU NSO NN




Grupo de espiritualidad.

Este grupo, conformado por miembros del Centro y otras personas interesadas en
su formacion integral; continuaron durante 2025 reuniéndose mensualmente para
reflexionar sobre temas espirituales que, enriquecen la vida personal y el proceso
de consolidacion de una comunidad que los ha llevado a trabajar para constituirse
como “compaferos en la fe”.

Grupo Compartir.

Grupo de personas motivadas por comprender y reflexionar sobre los mensajes
del Evangelio dominical. Se reunieron quincenalmente y desarrollaron un proceso
con el cual se constituyen como un grupo que aspira construir su comunidad de
fe.

Tertulia Solidaria.

Este grupo de amigos y amigas sigue encontrandose mensualmente con el fin de
compartir y intercambiar los aprendizajes que logran sus integrantes en diferentes
circunstancias de su vida cotidiana. La base que une este grupo es la amistad y el
anhelo de caminar juntos, siendo solidarios con causas sociales. Sus
conversaciones se apoyan en conferencias, peliculas y experiencias de vida.
Enfatizan tres elementos: formacion, valoracion de la amistad y apoyo con
pequefos aportes a las acciones solidarias del CFCs'.

Grupo Vida Interior.

El CFCs continua dandole apoyo institucional en lo relacionado con sus aspectos
financieros y de formacion espiritual. Integrado por unas 90 personas, tiene su
coordinacion y planeacion de actividades propias, entre las que se destacan la
vida de sus comunidades, las tareas de evangelizacion y el apoyo a la labor del
Centro Educativo “Jesus Maestro” en el Picacho.
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Circulo Ubuntu Medellin.

Durante 2025 se dio continuidad al Circulo Ubuntu Medellin, espacio mensual de
encuentro con lideres formados en la Academia de Lideres Ubuntu. Estos
encuentros estuvieron orientados a la profundizacion en los pilares del liderazgo
Ubuntu, la apropiacion de la filosofia y la vivencia del servicio comunitario. Un
grupo de voluntarios del Circulo acompand la misién del Colegio San Ignacio en el
barrio Granizal, luego de la tragedia sucedida en ese lugar. El formato de los
encuentros alternd sesiones presenciales y virtuales, con un promedio de 60
personas activas.

Encuentro Circulo Ubuntu.
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= Voluntarios del Circulo Ubuntu durante la misién en Granizal del Colegio San Ignacio.




Equipo de Animacion Didlogo Interreligioso Ateo e Intercultural.

Sostuvo en el 2025 una significativa agenda de trabajo y de conversaciones?,
Dialogaron sobre el Profeta Muhammad y sus interlocutores cristianos, sobre los
500 anos del movimiento Anabautista, sobre la vision de un cristianismo radical y la
vision budista del mundo. El grupo ha fortalecido sus vinculos de amistad, pero
tienen dificultades para encontrarse, dados los proyectos personales que varios de
ellos vienen desarrollando, ademas de no vivir en la ciudad.

Grupo de Reflexion Paz y Reconciliacion.

Se realizaron valiosos debates sobre la realidad politica del pais, sobre el avance y
retrocesos de los procesos de paz, sobre las ejecuciones y limites del actual
gobierno, como sobre las transformaciones de la politica internacional y las
amenazas que sufre la democracia. El grupo se confirma como un espacio valioso
que se inserta en su propodsito misional y que facilita informacion, intercambio,
respeto y debate entre diversas miradas del ambito politico y social, en el horizonte
de favorecer la reconciliaciény la paz3.

Conferencia

Debates constitucionales:
Sometimiento a la Justicia.
Consulta Popular y
Asamblea Constituyente

H Jueves
555 14 de agosto

@ 6:00 P.M.

Calle 10 Sur No. 45-178
@ Sector Aguacatala-
&y Medellin

nvitada
Clara Maria Mira Gonzélez
Abogada ~{ doctora en Dereche.
Editora Revista CES Derecho y docente
Universidad CES y Catélica del Oriente.

CHARLA-CONVERSACION:  ©
“EL PROFETA MUHAMMAD Y SUS

28 de Marzo 2025

© 300pm

Calle 10 Sur No. 45-178
o Aguacatala

Centro de Fe y Culturas

» ) Dirigida por:

Ricardo Vargas Posada.

studi bidloge
(Doctor en estudios R
e Intercultural.

interreligiosos, profesor y eseritor).

negeilin
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RELACION ENTRE RELIGION Y
POLITICA, CASO EE.UU.

Anima:

Rubén Ferndndez Andrade.

% Viernes 17 de octubre
@) 8:00a.m.
@ Centro de Fe y Culturas.

Invita Grupo de Paz y Reconciliacion del CFCs

Les esperamos!

Algunas piezas grdficas utilizadas para la invitacion a actividades de los grupos de reflexion de Didlogo
Interreligioso, Ateo e Intercultural, y de Paz y Reconciliacion.




Etica y empresa.

En el 2025 se abordaron dilemas éticos que llevaron al grupo a profundizar
algunos temas que nos acercaron a la obra de Teilhard de Chardin y en particular a
la Divina Comedia. En el ultimo trimestre del ano, el grupo, dado que la situacion
nacional estd influyendo decisivamente en la vida de las Empresas, se quiso
sostener una conversacion sobre esta tematica; para ello, se disefAd una
metodologia que, partiendo de los sentimientos individuales, hace un examen del
“alma nacional” y luego delibera sobre los argumentos que explican las causas de
lo que estd sucediendo. Todos los integrantes destacaron en la evaluacion final la
riqgueza que habia representado la participacion en el grupo.

Tertulia de miembros.

La tertulia de miembros se consolidé como un espacio de lectura, analisis y
dialogo. Durante 2025 se trabajo el libro Nexus de Yuval Noah Harari, obra que
reflexiona sobre las conexiones entre informacién, poder, sociedad, tecnologia y
futuro de la humanidad.

En promedio, 12 personas, entre miembros del Centro, del Equipo de trabajo,
como algunas personas externas, participaron activamente en este espacio,
favoreciendo la reflexion critica y el intercambio de perspectivas desde una
mirada ética y humanista.

Consejo Superior.

Es el espacio que permite que los miembros se encuentren, entablen didlogos
entre si y alcancen una informacién privilegiada en relaciéon con la marcha de la
institucion y su proyeccion en la ciudad. En el 2025 se sostuvieron 10 reuniones*.
El acento de los encuentros enfatizd dos puntos: la conversacion sobre las
formulaciones definitivas que precisan la identidad del CFCs y la informacién
sobre la marcha de la ciudad y del pais.




3.- Crecimiento de la oferta de formacion y acompafnamiento espiritual.

Se respondid a una creciente demanda de formaciéon espiritual a través de
actividades que no habiamos realizado en periodos anteriores. La buena
participacion en estos eventos dejé en envidencia la pertinencia de esta oferta
para un publico que demanda cada vez mas herramientas para el cultivo de su
interioridad.

Nos referimos a las siguientes experiencias:

(1) Retiro Espiritual de fin de semana (3 dias) con 25 participantes el 31 de octubre,
1,2y 3 de noviembre;

(2) El ciclo de 4 Video-Conferencias del Padre Gustavo Baena para difundir su
pensamiento, que llevo el titulo “Dios como acto creador continuo”; las
conferencias fueron las siguientes:

e El problema de Dios (19 de agosto);

e El perddny lareconciliacion (16 de septiembre);

e Laresponsabilidad social cristiana (21 de octubre);

e Lajusticia desde el enfoque cristiano (18 de noviembre).

(3) El Taller formativo sobre el Discernimiento Espiritual, realizado en alianza con
el CIRE, que se denomind “Como tomar buenas decisiones”.

(4) Por otro lado, a lo largo del 2025 se observd una consolidacion en las
solicitudes de atencion personal por parte del director, en lo relacionado con
asuntos de acompafamiento espiritual. Se calcula una sobreejecucion de mas del
300% a lo previsto inicialmente y da cuenta de una necesidad en el medio.

Celebracion de la Vigilia Pascual 2025.




4.- Continuidad en la creacion de contenidos de espiritualidad y
teologia.

Se trata del esfuerzo realizado a través del Comentario al
Evangelio Dominical (53 nuevas emisiones), que sigue siendo
transmitido por el Canal Televid y el Canal Cristovision, ademas
de alojarse en el canal Institucional de You Tube.

Por otro lado, la creacién de contenidos en espiritualidad y vida
cotidiana se da a través del programa de TV “Fe y Culturas” en
Televid (42 nuevas emisiones).

El numero de personas impactadas con esta produccion es
amplio, pero dificil de precisar puesto que la emision de ambos
productos se da por el Canal Televid y, ademas, se observa que
en las redes sociales la visualizacion tiene una tendencia
creciente, como se indicara mas adelante.

Accede aqui a la lista de reproduccion de videos.

HABLEMOS

Centro de Fey Culturas

\-.‘ %
W\

No apagues lo mejor de ti mismo
Mateo 5, 13-17

\
\

113\ EVANGELIONR
DOVINIGAL

\
\\ N\
\

Gabriel IgnacioE I NEr AN

Accede aqui a la lista de reproduccion de los programas
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5.- Se estimuld la deliberacidon publica a través de los Conversatorios.

Durante el 2025 se realizaron 9 conversatorios publicos como espacios de
deliberacion, reflexiéon critica y dialogo ciudadano. Los conversatorios contaron
con la participaciéon de 417 personas. En su mayoria se desarrollaron bajo la
modalidad presencial. Los ponentes invitados fueron personas de amplia
trayectoria académica, social y pastoral. Estos encuentros se articularon a las tres
lineas misionales del Centro de Fe y Culturas: espiritualidad, ética e inclusién, y

paz y reconciliacion.

e 2 conversatorios en la linea de espiritualidad.
e 5 conversatorios en la linea de ética e inclusion.
e 2 conversatorios en la linea de paz y reconciliacion.

Fecha Linea Tema Invitados Asistentes | Modalidad
] Inteligencia Artificial: Luisa Na\{arrro, Andrés
Febrero 26 Etica e Inclusion Beneficios, Riesgos y Zorilla, Erika Giraldoy 29 Presencial
Dilemas Eticos Ximena Villalobos
La paz Grande en
Abril 23 Reconciliacién y Paz . Colombia Francisco de Roux ,sj 80 Presencial
¢Esperanza o
Utopia?
Madre Beatriz Acosta,
Franciscoy Ledn XIV: | odn - Rectora Colegio La
Mayo 28 Espiritualidad ¢Pastores, Maestros Ensefianza. 30 Presencial
y Reformadores? Rubén Dario Jaramillo
Gabriel Ig. Rodriguez,sj
A 3 afios del informe Maira Alejandra Gil
Junio 25 Reconciliacion y Paz final de la Comision Daniel Bedoya 35 Presencial
de la Verdad Marco Romero
Del Colegio San José de Las
Vegas:
Mariana Morales Gaviria
(11°)
Juan José Acosta Gomez
Julio 30 Espiritualidad Jovenes que se Del Colegio San Ignacio: 40 Presencial
atreven a creer Maria Parra y
Simén Serna (11°).
Del Colegio La Ensefianza:
Maria de los Angeles Lozano
y
Valeria Sanin Guerrero
Reconciliacién y Paz ~ Lecciones del
Agosto 27 ) - informe de la CEV Francisco de Roux, sj. 85 Virtual
Etica e Inclusion para el proceso
electoral
] Colombia en la José Manuel Restrepo,
Septiembre 24 Etica e Inclusion encrucijada global: Rector de la universidad 55 Presencial
Economiay Futuro EIA
Octubre 22 Reconciliacién y Paz Me~deII|n 5490 04350 Leonardo Ramirez 20 Presencial
afios de historia?
Noviembre 26 Etica e Inclusion Antioguia: h'Stpr'a € Ricardo Uribe 43 Presencial
idiosincrasia
TOTAL 417

Accede aqui a la lista de reproduccion de los conversatorios.
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https://www.youtube.com/playlist?list=PL3uIsZyP9Yodm5EO6a0DnzniGVEvqpJ9N
https://www.youtube.com/playlist?list=PL3uIsZyP9Yodm5EO6a0DnzniGVEvqpJ9N

6.- Contribucion al Dialogo Social en la ciudad.

En este proceso podemos considerar dos esfuerzos importantes que se
extendieron a lo largo del afo:

Didlogo Social Medellin.

De un lado, la ejecucion del proyecto Dialogo Social Medellin, durante el afio 2025,
consolidé su modo de actuar generando confianza, conocimiento y mayor
interaccion entre los participantes. En esta mesa de trabajo, aunque estan
convocadas unas 49 organizaciones sociales de la ciudad, de muy diversas
procedencias, se han mantenido estables en el didlogo unas 35. Para el afo 2025 el
conjunto de organizaciones se propuso realizar didlogos tematicos territoriales en
las diversas zonas y comunas de la ciudad, para dar la voz a las organizaciones
locales, en torno al propdsito fundamental del proyecto: la construccién de una
cultura ciudadana que cuide de la vida.

Durante el afio se realizaron 3 reuniones del conjunto de organizaciones que
participan en el proyecto y que se ha denominado Grupo Motor. Estas reuniones

recogieron el fruto de los 4 didlogos tematicos territoriales realizados durante el
afno: zona noroccidental, zona nororiental, zona centro-occidental y comuna 10-
Centro.

Didlogo Territorial en la comuna Nororiental de Medellin.

Accede y conoce sobre la experiencia Dialogo Social Medellin. \




La evaluaciéon del proceso arrojé como resultado la conviccidon colectiva de la
importancia de continuar este proceso, incluyendo los Dialogos Tematicos
Territoriales en las comunas y zonas, donde no se han realizado. Asi mismo es clara
la necesidad, de garantizar la participacién en el proceso del “Area Metropolitana
del Valle de Aburrd” a través de las instituciones publicas.

Para el 2026 el proyecto carece de financiaciéon. Tenemos consciencia de su
contribucién a la recomposicion del tejido social de las organizaciones sociales de
la ciudad, a sus vinculos con las universidades y con el sector empresarial.

Didlogos Socio-juridicos con estructuras armadas ilegales de la ciudad.

De otro lado, teniendo la importancia y los efectos humanitarios del Proceso de
Conversacion Socio Juridico con estructuras armadas ilegales de Medellin y Valle
de Aburrd, el CFCs ha mantenido atencién y seguimiento a su desarrollo, sin que
esto signifique un aval al mismo, dadas las ambigledades juridicas y electorales
que este proceso tiene consigo.

En esta ténica el CFCs participd en didlogos promovidos por las embajadas de
Noruega, Suiza y Alemania, con el apoyo del Comité de Impulso de la Sociedad
Civil para la Paz Urbana, la Fundacién Ayuda para el Didlogo Humanitario vy, la
Corporacion Region. En estos dialogos han participado universidades privadas
como Eafit y EIA, ademas altos representantes de empresas como Sura, Didlogo
Minero, Nutresa, Conconcreto y organizaciones como Comfama y Pro-Antioquia.

Asi mismo, se proyecta la posibilidad para el 2026 de un acercamiento a la
experiencia desarrollada en los Angeles, California, USA, de didlogo y pacificacion
de las bandas criminales en esa ciudad, adelantada por el P. Jesuita Gregory Boyle.




7.- Mayor relacién con la Universidad Javeriana de Bogota.

Ademas de haber separado un espacio en nuestra sede para que la Universidad
Javeriana desarrolle sus actividades en la ciudad, se adelantaron otras
colaboraciones de tipo misional.

De un lado, el CFCs es socio en el desarrollo de un proceso de formacion teoldgica
y espiritual para mujeres de sectores vulnerables financiado por la Universidad y
disefiado por la Facultad de Teologia. El proyecto proyectd 8 encuentros con
mujeres cabeza de hogar del barrio Las Brisas en Medellin. Se extendera también
al 2026. (Ver capitulo 2, n.4).

De otro lado, con la oficina de Educacidon continua se viene adelantando un
proyecto formativo que tendra inicio en el 2026, denominado Generacién 55+,
destinado a personas que disfrutan de su jubilacién y tienen el propdsito de
continuar su formacidn personal en diversos aspectos. En el 2025 se sostuvieron
dialogos con dos grupos focales, sumando en totalidad unas 50 personas, para la
captacion de los intereses de este sector de la poblacion.

Educacion Cominua' !
Vicerrectoria d; Ergtenglon .
y Relaciones Interinstitucionales




8.- Se conservaron los vinculos con el Suroeste y en el Oriente antioquenio.

Estas regiones del Departamento han sido después de muchos afos territorios
con los cuales el CFCs ha establecido estrechos vinculos de trabajo. En el 2025, se
participd en colectivos sociales e institucionales que velan por promover y
adelantar actividades relacionadas con la construccion de paz territorial.

En el suroeste se han mantenido los vinculos y la participacion en las reuniones de
la Red de Artesanos y Artesanas de la Misericordia, el Perddn, la Reconciliacion y
la Paz, perteneciente a la Di6cesis de Caldas. Entre los temas que ha merecido
especial atencion esta el de la megamineria en esa region.

En el Oriente antioqueno ha sido clave la participacion en el Comité Estratégico
del Pacto por la Construccidon de Paz Territorial en el Oriente Antioquefo. Este
grupo se ha convertido en el escenario de coordinaciéon de los programas,
proyectos y acciones que, en materia de paz y reconciliacion, se realizan en la
subregiéon. Asi mismo se mantuvieron vivos los vinculos con el Programa de
Desarrollo y Paz del Oriente Antioquefio, Prodepaz.

Accede y conoce mas sobre la experiencia en la
version #38 de la Semana por la Paz, realizada en el
municipio de San Rafael, en alianza con Prodepaz.

LA PAZ ES LIBERTAD
COMPARTIDA
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9.- Actividades no planificadas inicialmente.

En el transcurso del afo se presentaron como una oportunidad de
enriquecimiento de nuestra oferta cultural diversas actividades, gracias a la
colaboracion de miembros y amigos. Se adelantaron las siguientes conferencias
que fortalecieron nuestra oferta cultural:

La Ultima Cena de Leonardo da Vinci, por el Dr. Carlos Posada Saldarriaga;
Liderazgo segun la vision de Ignacio de Loyola y en la Companhia de Jesus, por
el Dr. Eugenio Fernandez Dussac;

La Espiritualidad en el Antiguo Egipto, por Dr. Ricardo Uribe;

Territorio del Antiguo Egipto y su influjo sobre la Cultura, por Carlos Arturo
Fernandez;

Neurologia y Espiritualidad, por el Dr. Ricardo Isaza.

Accede aqui a nuestras conferencias
En materia de lanzamiento de libros:

e “Garzon, el duelo imposible” por Alfredo Garzén y Verdnica Ochoa. Editorial
Rotundo vagabundo. 2024.

e “Volver a ser Elda. Una biografia intima de alias Karina” por Elda Neyis
Mosquera y Gustavo Duncan. Peguin Random House. Grupo Editorial. 2025.

Lanzamiento del libro Garzoén, el duelo imposible, de Lanzamiento del libro “Volver a ser Elda. Una biografia
Alfredo Garzén y Verénica Ochoa. _ intima de alias Karina” por Elda Neyis Mosquera y
' S Gustavo Duncan. g
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https://www.youtube.com/playlist?list=PL3uIsZyP9YodSsvCCThD0I_mPG_KUVsxG

Y en materia de presentaciones artisticas, tuvimos la intervencion de:
e Grupo Cantares de Antioquia.
e Estudio Polifénico de Medellin.
e Video de la Interpretacion de la Opera de Giuseppe Verdi, “Aida”, por la
Orquesta Sinfénica de Nueva York.

Estos espacios permitieron que el publico en general tuviera acceso, con calidad,
a conocimientos culturales y a expresiones artisticas sin costo alguno.

Finalmente, un evento muy significativo y de otro orden fue el merecido homenaje
al Padre Gustavo Baena, SJ, en la celebracidon de sus 95 anos de vida. En esta
expresion de gratitud, por su testimonio y sus ensefianzas, participaron miembros
de su familia, una nutrida colonia del Municipio de Valparaiso, sacerdotes que
fueron sus alumnos, Mons. Dario Monsalve, arzobispo emérito de Cali y Mons.
Noel Antonio Londofo, obispo de Jericé (Antioquia).

Homenaje al Padre Gustavo Baena, S/, en la celebracion de sus 95 aiios de vida.
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Presentacion del Grupo Cantares de Antioquia.

Presentacion del Estudio Polifénico de Medellin.
:“"-“
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Accede y descubre la experiencia de la ]
presentacion del Estudio Polifénico de Medellin. s

-
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10.- Consolidaciéon y creacidn de alianzas institucionales.

En el 2025, se establecieron vinculos institucionales nuevos para realizar acciones
conjuntas. Se trata del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, y los ya
mencionados con la Universidad Javeriana de Bogota, la Empresa Madecentro, la
familia religiosa Verbum Dei, la institucién Dios en la Empresa y Pastoral Social de
la Arquididcesis de Medellin.

Vale la pena destacar algunos de estos vinculos institucionales.

Adveniat.

A lo largo del afo se nutrieron los vinculos establecidos esta institucion solidaria
del Episcopado Aleman que se propone apoyar la accion de las Iglesias en América
Latina. Habiendo concluido todas las actividades del proyecto desarrollado en
2024 que pretendia Promover la Reconciliacion y de Paz en Antioquia, durante el
2025 se realizaron diversas actividades puntuales relacionadas con ese mismo
espiritu hasta agotar los recursos destinados a ese proyecto. A lo largo del 2025 se
logré precisar un nuevo proyecto destinado a fortalecer la accidon pastoral de la
Iglesia de las 8 jurisdicciones eclesiasticas del Departamento. Ademas de estas
comunicaciones de tipo administrativo, se acogio en el mes de febrero, la visita del
director de Adveniat, el P. Martin Maier, SJ.

Academia de Lideres Ubuntu.

El vinculo se mantuvo a lo largo del afo y se fortalecid significativamente con la
visita en el mes de agosto del nuevo director, Rui Nunes. El CFCs participd en
varias de sus actividades, fortaleciéndose también la estructura Ubuntu Latam vy
nuestra relacion con la Universidad EIA y el Fondo de Garantias, instituciones con
las cuales venimos impulsando esta filosofia de liderazgo en la ciudad.

Visita de Rui Nunes, Director de la Academia de Lideres
B Ubuntu de Portugal. \
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11.- Mayores vinculos con la Provincia Colombiana de la Compahia de Jesus.

La oficina de comunicaciones de la Provincia visité el CFCs y elabordé dos informes
visuales sobre nuestra actividad. Una en relaciéon con la formacion de Jévenes
Ubuntu y otra sobre el Didlogo Social Medellin.

Por su parte, el CFCs estuvo presente en el Encuentro de Animadores Juveniles
de la Provincia “Storta 2025”, realizado en Bogota en mayo de 2025, orientado a la
reflexion y proyeccién de la politica de juventudes.

Finalmente, el CFCs tuvo participacion, en la calidad de asistente y también de
tallerista en el encuentro “EncarNacion 2025” realizado en Bogota en julio de
2025, enfocado en incidencia politica ignaciana y la Segunda Semana de los
Ejercicios Espirituales.

Bl Taller sobre Etica para el liderazgo ciudadano , orientado por el CFCs,

E en la experiencia Encar-Nacion realizada por la Provincia en Bogotd.
. . _
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Regionalizacion con obras inspiradas por la espiritualidad ignaciana.

El CFCs participa activamente de la dindmica de articulacion de Instituciones
inspiradas por la Espiritualidad Ignaciana en el Departamento de Antioquia que
lidera la Compahia de Jesus. En particular aporta en las instancias de la
coordinacion y en varias comisiones de trabajo: jovenes, ecologia integral y
derechos humanos.

Comision coordinadora. Regida por el Rector del Colegio San Ignacio que ejerce el
liderazgo de la misidon regional. Esta comision se reune 4 veces al afio para
articular y coordinar la accién conjunta de las instituciones que participan en la
dinamica de regionalizacion.

Comision Regional de Juventudes. Encargada de planear, dinamizar y desarrollar
la politica regional de juventudes, integrada por la Red Juvenil Ignaciana, el
Colegio San lIgnacio, los Colegios Amigos, Fe y Alegria y el CFCs. De manera
especial, se ha asumido la responsabilidad de hacer parte del Comité de
Experiencias de la Claveriada 2026 para orientar una experiencia formativa basada
en el modelo Ubuntu, en formato campamento.

Comision de Formacion en Ecologia Integral. Espacio para dinamizar las
conversaciones y articulaciones para realizar una propuesta formativa en ecologia
integral.

Comision de Derechos Humanos. Tiene la responsabilidad de ofrecer formacion
en las dimensiones sociales, politicas o electorales que se viven en la region o en
el pais.
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12.- Vinculo con la Secretaria Distrital de Participacion
ciudadana.

El CFCs participo en la estrategia Orsos a “Otro Nivel”, de
la Secretaria de Participacion Ciudadana de la Alcaldia de
Medellin. En este marco, el area de Comunicaciones hizo
parte del componente 2: Comunicacion, dentro del cual
se desarrollé un proceso de capacitacion que incluyd
formaciones en Vigilancia estratégica, Trabajo en equipo
y creatividad, Prototipado y validacion, y el taller de
Comunicaciones efectivas.

De manera complementaria, se participd en espacios
formativos como el Bootcamp, orientados a la
socializacion de contenidos y al fortalecimiento de las
capacidades comunicativas. Como parte del desarrollo
de este componente, se recibieron diversos productos
comunicacionales: disefio e impresion de un pendodn
institucional; un portafolio de servicios tipo brochure y el
disefio de plantillas para presentaciones, oficios y
tarjetas institucionales. Se recibié ademas, una pequefna
asignacion de recursos para la implementacion de pauta
digital en redes sociales, contribuyendo al
fortalecimiento de la identidad institucional y a la
visibilidad de la organizacion.

Participacion del CFCs en el encuentro de
Organizaciones Sociales del Distrito de Medellin.
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CAPITULO Il: LOS PROCES0S FORMATIVOS.

Durante el 2025, el CFCs impulsd los procesos formativos para llevar adelante su
mision de promover la dignidad humana, la convivencia pacifica y el cuidado del
medio ambiente. Como se observard, jovenes, docentes y mujeres cabeza de
hogar fueron beneficiarios especificos de programas financiados por aliados. El
publico, en general, gracias a los conversatorios publicos mensuales, también
tuvo acceso, como de costumbre, a temas vinculados con la formacidn ética,
espiritual y ciudadana.

1- Academia de Lideres Ubuntu.

De todos es conocido el modelo internacional de Liderazgo de Servicio Ubuntu,
desarrollado por el Instituto Padre Antdnio Vieira (IPAV, Portugal) y acompanado
por Ubuntu-Latam. El CFCs desarrollé en este campo el siguiente proyecto:

Jovenes constructores de Esperanza, liderando desde el Servicio.

En el 2025 se puso en marcha el proyecto Jovenes Constructores de Esperanza
liderando desde el Servicio (JOCE). Se trata de una apuesta formativa orientada
al empoderamiento de jovenes, en situacion de vulnerabilidad, entre los 14 y 32
anos. La meta es formar 250 jovenes entre 2025 y 2026.

Graduacion de una cohorte del proyecto Jovenes Constructores de Esperanza liderando desde el Servicio, apoyado por el FACSI.

. 2
Accede y conoce la metodologia de la Academia de Lideres Ubuntu.
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https://www.instagram.com/p/DNOpSMxvgzR/

El proyecto en el 2025 se desarrollé en las comunas 1, 4, 9 y 13 de
Medellin, asi como en el barrio Zamora del Municipio de Bello, en
articulacion con organizaciones sociales, comunitarias e instituciones

educativas. El proyecto contd, en una de

las cohortes,

con el

acompafnamiento de la Fundacion Grupo Argos como aliado nacional. El

proyecto realizd:

e Cinco procesos formativos presenciales.
e Certificd 116 jovenes lideres.
e Las formaciones se adelantaron entre marzo y noviembre.

Organizacién Jovenes Fecha de Fecha de
Lugar Comuna e APF I
promotora certificados | inicio finalizacién
Centrode Fey
CentrodeFey | cjtyras, 13 25 1/3/2025 9/3/2025
Culturas ,
Medellin
Fundacion Moravia,
Oasis Urbano Medellin 4 23 31/3/2025 4/4/2025
Corporacién villa
P Guadalupe, 1,2y 3 18 24/6/2025 29/6/2025
Proyectarte ,
Medellin
;Lé?:;rgon Centrode Fey
Y Culturas, 9 25 25/8/2025 29/8/2025
Fundacion .
, Medellin
Actua.
Fe y Alegria,
Fe y Alegria sanjuande 25 10/11/2025 | 14/11/2025
Luz. Zamora,
Bello
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2.-Formacion Empresarial - Cruz Roja Colombiana.

Esta formacion respondid a la decisidn institucional de la Cruz Roja de fortalecer
su cultura organizacional desde la filosofia Ubuntu. El proceso se desarrollé en
formato hibrido, combinando dos jornadas presenciales con trabajo autbnomo a
través de la plataforma virtual del IPAV. El proceso formativo se realizé con la Cruz
Roja Colombiana, Seccional Antioquia, con la participacion de 23 personas entre
trabajadores y voluntarios.

Graduacion de la cohorte del Programa de Liderazgo Ubuntu-formacion empresarial ofrecida a la Cruz Roja.




3- Curso-taller: Ambiente Escolar y Salud Mental.
Con el apoyo de la Fundacién Sura, se desarrollé un
curso-taller dirigido a docentes, enfocado en los
retos actuales del ambiente escolar y la salud mental
en la escuela. El programa se realizd en alianza con el
Colegio San Ignacio y permitid la certificacion de 14
docentes, al aportarles herramientas para la
comprension, prevencion y acompafiamiento de
situaciones psicosociales en el entorno educativo.

4- Presencia en el Barrio las Brisas.

En alianza con la Pontificia Universidad
Javeriana de Bogota, se ha venido
desarrollando a lo largo del 2025 y también en
el 2026 el proyecto de investigacion-formacion
de 14 madres comunitarias de la Asociacion
Brisas de Oriente, ubicada en la comuna 8 de
Medellin.

El proyecto fortalece los proyectos de vida de
mujeres entre los 30 y 60 afnos, mediante la
formacion biblico-teoldgica, discernimiento
ignaciano y reflexion sobre la experiencia
personal y comunitaria.

El CFCs es responsable de la elaboracion y
facilitacion de 4 espacios formativos para la
apropiacion del discernimiento espiritual como
herramienta para la toma de decisiones. Los
espacios formativos centrados en los relatos
biblicos estan a cargo de la Facultad de
Teologia de la Javeriana. Durante el 2025 se
realizaron 5 talleres: 3 a cargo de la
Universidad Javeriana y 2 del CFCs. Restan 3
talleres mas para el 2026, siendo el CFCs
responsable de 2 y 1 de la Universidad.

Curso - Taller
Ambiente Escolar y
Salud Mental.

Taller de Madres Cabeza de
Hogar en el Barrio las Brisas.
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CAPITULO lll: EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

Mantener la institucién en funcionamiento, prestando un servicio pertinente y de
calidad, teniendo presente que estamos situados en un territorio de la ciudad en
el que se espera un buen servicio y un orden en el manejo institucional, implicé
para el Centro:

1.- Asesoria legal:

Se contd con la asesoria de la firma UHAbogados, que ofrece sus servicios al CFCs
en forma gratuita, para buscar respuesta a dudas, inquietudes y actualizaciones en
temas administrativos, fiscales y laborales.

2.- Asesoria contable.

Contabler sigue actuando como contratista para los temas contables y financieros
y asesorias relacionadas con otros temas econdmicos. Mensualmente se tiene una
reunion de seguimiento de las condiciones financieras de la institucion.

3.- Gestion Humana.

El equipo de trabajo estuvo en 2025 integrado por 12 personas: 7 del equipo
misional (Maira, Rubén, Mauro, M.Victoria, Malka, Lorena, Gabriel Ig.) Y 5 del
equipo administrativo (Pedro, Luz Enith, Aida, Lina, Sara).

Con el equipo misional se tiene una reuniéon semanal de 3 horas para coordinacion
de las actividades por realizar y la evaluacion de las actividades realizadas. Asi
mismo se reflexionan problematicas relacionadas con la actividad misional del
Centro.

Con todo el Equipo de Trabajo se tienen semanalmente dos horas de formacion,
en los que se incluyen las capacitaciones para la actualizacién en la legislacion del
Sistema General de Salud y Seguridad en el Trabajo. Asi mismo, dos jornadas de
Retiro Espiritual, una cada semestre, y un paseo de grupo (Casa de Campo de
Francisco Piedrahita). Durante 2025 se llevaron a cabo 30 encuentros formativos,
enfocados en formacién ciudadana, politicas institucionales, espiritualidad, ética
e inclusion, integracion, bienestar y paz y reconciliacion.

4.- Actualizacidon y toma de consciencia de las Politicas institucionales.

Algunos espacios de formacion del Equipo de Trabajo fueron empleados en
recordar, conversar y actualizar las politicas institucionales que tienen que ver con
los viaticos, el buen gobierno, el cuidado de las personas vulnerables y la
preservacion del medio ambiente.




5.- La gestion de recursos.

Sigue siendo un elemento clave de la actividad del CFCs y en particular de su
director. El 2025 fue particularmente exigente. Las gestiones con Nutresa fueron
infructuosas. No asi con Sura y Argos. Se obtuvo apoyo de la empresa Madecentro
en la financiacion del Proyecto Difusion del pensamiento del P. Baena. Se enviaron
dos comunicaciones a los miembros y amigos del CFCs para estimular su generoso
aporte al sostenimiento del Centro con resultados positivos. Entre estos aportes
se destaca la contribucién de la Compania de Jesus a través del P. Provincial y del
Colegio San Ignacio con su decision de financiar la instalacion de paneles solares
sobre los techos del auditorio.

A lo largo del afho se dialogd con Adveniat para la puesta en marcha de un amplio
proyecto que permitiria al CFCs trabajar en la formacion de agentes de pastoral y
de jovenes de las didcesis antioquefnas en temas de reconciliacion y paz.

Mensualmente se realizé la reunion del Comité Econdmico para realizar un
seguimiento riguroso de los ingresos, la ejecucion presupuestal, la aplicacion de
los recursos a los diversos proyectos y los gastos de administracion.

6.- Promocion de nuestros espacios y atencion a eventos.

Durante el 2025, un Comité de Mercadeo creado ad hoc, trazé una politica de
promocion y precios que resultd exitoso. Es asi como se atrajeron nuevas
empresas y se aumentaron los eventos y el uso de los espacios para el alquiler.
Gracias a este servicio se generaron ingresos que apoyaron significativamente los
gastos de funcionamiento de la entidad. Se atendieron 88 empresas, de las cuales
47 vinieron mas de dos veces, y 11.478 personas, en 389 eventos. Para un total de
1619 horas de atencion.

La meta trazada para el alquiler de espacios se superd en un 180%, lo que da
cuenta del esfuerzo adelantado por el Equipo de Trabajo y de un mejor
aprovechamiento de nuestra sede.

R : Conversatorlo
Colombm en Ia encrucijada global: economia y futuro




Encuentro Didlogo Social Medellin, -

7.- Mantenimiento de la planta fisica.

En el 2025, en conformidad con los recursos propios, la ayuda de donantes y de
personal voluntario, se adelantaron dos trabajos de importancia: la reparacion del
aire acondicionado del auditorio y la reparacion del parqueadero para obtener un
mejor drenaje.

8.- Participacion de la membresia.

La participaciéon de los miembros del CFCs en la vida institucional durante el 2025
se dio de formas diversas. Ademas del apoyo moral y econdmico que ofrecen a la
actividad del Centro, esa participacion se materializd a través de su presencia en:

El Consejo Superior.

Las actividades: conferencias, retiros, eucaristias, etc.

e Uno o en varios grupos de reflexion.

El Comité Consultivo y el Comité Econdémico.

Trabajo voluntario, llevando adelante tareas especificas.

9.- Voluntariado.

Desde tiempo atras, el CFCs cuenta con el apoyo voluntario de varios de sus
amigos. Realizan diversas tareas segun sus habilidades, experiencia
personal y disponibilidad de tiempo. Cada labor, aunque parece menor, hizo
posible el buen servicio que la institucion quiere prestar.

Zona Centro - occidental.

Club Campestre de Medellin.
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CAPITULO IV: NUESTRAS COMUNICACIONES.

La comunicacion del CFCs, integrada por acciones y procesos, coherente con su
misién y principios, se realiza de manera transversal al acompafiar las diferentes
areas, programas y actividades, para fortalecer su identidad y proyeccion publica.

Para todas las lineas de accion —espiritualidad, ética e inclusidon, paz y
reconciliacion y fortalecimiento institucional— y para los diversos publicos se
generaron contenidos con enfoque formativo, cultural y social.

Gran parte del trabajo de las comunicaciones del CFCs consiste en el disefio y la
difusion de piezas comunicativas que dan a conocer las actividades y programas.
Las piezas comunicativas fortalecen la comunicacién con los distintos publicos.
En todas se ha buscado una narrativa visual y conceptual alineada con la
identidad institucional. Cada pieza comunicativa cuida la coherencia grafica, el
uso adecuado de la identidad visual y la adaptacion de los contenidos a distintos
formatos, con el fin de asegurar claridad en los mensajes y unidad comunicativa
en los diferentes canales.

De la labor realizada es necesario destacar los siguientes trabajos:

1.- Produccion de contenidos audiovisuales.

1.1.- Programa de television Fe y Culturas.

En el 2025 predomind la Serie Fe y vida cotidiana. El programa es disefiado y
ejecutado por el CFCs y grabado en los estudios de Tele VID y transmitido por este
canal 4 veces durante la semana. Luego, permanecen a disposiciéon del publico en
el canal institucional de YouTube. El espacio es una expresion del dialogo existente
entre fe, vida cotidiana, cultura y sociedad.

Accede al listado de reproduccion del Programa Fe y Culturas .

Prog o & y Cultwras _ Pregramae Fe gy Cultuwras
Serie Fe y Vida Cotidiana ___::ceaﬂr‘u‘t_h-p'wm‘ Serie Fe y Vida Cotidiana _:_:-c«vrn‘a_k-.rwrm
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Una seccién especial de la Serie, 6 emisiones, se dedicd a los Jovenes y a su
relacion con la espiritualidad: “Jévenes que se atreven a creer”. Participaron
estudiantes de los colegios San José de Las Vegas, San Ignacio y La Ensefanza.

En la linea de Espiritualidad, a raiz de la muerte del Papa Francisco y la eleccién
del Papa Ledn XIV, como también de los tiempos liturgicos de Cuaresma, Semana
Santa y Navidad, se emitieron programas con este contenido. En coherencia con la
linea de ética e inclusidn, se abordaron temas sobre el cuidado y la dignidad de la
vida, el acompafamiento en la fragilidad humana y la educacién en la fe. Desde la
linea de paz y reconciliacion, se desarrollaron contenidos sobre el voluntariado, el
compromiso social y la construccidon de sentido comunitario.
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1.2.- El Comentario al Evangelio Dominical

Este producto comunicativo tuvo un comportamiento positivo y sostenido en sus
plataformas digitales. En Facebook e Instagram, el contenido mostré una
evolucion favorable, con un punto de inflexion a partir de junio y sus mejores
resultados en el ultimo trimestre, destacandose noviembre y diciembre, cuando
Facebook alcanzé picos de hasta 1.056 visualizaciones. En Instagram concentro
los mayores niveles de participacion, con hasta 45 interacciones mensuales y
promedios de alcance superiores a los 500 usuarios en los meses de mejor
rendimiento. En la plataforma YouTube tuvo el mayor consumo, registrando
25.000 visualizaciones totales y mas de 1.200 horas de reproduccioén, lo que
evidencia un buen nivel de permanencia e interés por parte de la audiencia.

Los resultados muestran que es un producto comunicativo consolidado, con
capacidad de crecimiento, fidelizacién y alto valor pastoral, especialmente en
entornos digitales.

Estadistica relacionada con el Comentario al Evangelio Dominical

Detalles I
- N FTAATTY | I TR P "
Videos 1 _ 43h Ao
Comenids mas populal
Estadisticas | I I
) NI i 'y l 1111 I.oh o '
JJL-I'\anFJ | ‘_.'I_ II'\| .,r'l‘LI'AI A Ll-li| JlLJh'JUIIL"I L‘) Vi Iﬂull' | JIIL,J 'lljull qlllu"\,-'ll\I;L' Iul -U.ﬂu.‘h_ [ IIJIJ IL-J'\.-Jl LJIl._."Il .'Lljl .“J k,hu.l LJ | \/ IH'Il".JAul \I'.-"I ||J'" _’.l'-'l_ ) ﬁ No basta con cumplir la ley
(diomas - O O O O O O - - =
El temor es enemigo de la fe .. 9

Evangelio dominical

1 ene = 31 dic 2025

Vista general Contenido Audiencia 2025
Visualizaciones de lista de Total de visuslizaciones Tiempo o \-l:.:l.ll:.'m:lun delalista di Tiempo de visualizacién (horas) T|empo real
reproduccion reproduccion (horas) ® sctualizands
24 mil© 254 mil© 1278 © 1,2 mil @
1 % menos que 2 ene - 31 dic 2024 7 & mds gue 2 ene - 31 dic 2024 9 % menos que 2 ene - 31 dic 2024 7 % mds que 2 ene - 37 dic 2024 63
Visualizaciones - Ultimas 48 horas

T P ,

Estadisticas de listas de reproduccién Modo Avanzado

E La inquebrantable fe de una . 7




1.3.- Campanas® para la difusidon del pensamiento del Padre Baena.

El acompahamiento de este ciclo de conferencias exigido un empefio especial del
area de Comunicaciones. Se acompano estratégicamente esta iniciativa mediante
el disefio de la identidad grafica, asi como la produccién de piezas digitales para
convocatoria y divulgacion de contenidos. Entre las piezas realizadas se
incluyeron artes para redes sociales, invitaciones digitales, recordatorios y video-

testimonios de los participantes. Accede aqui al ciclo de conferencias

2.- Gestion de redes sociales, plataformas digitales y pagina Web.

El CFCs consolida su presencia en las redes sociales a través de diversas
plataformas digitales: Facebook e Instagram, lograron el mayor alcance e
interaccion; el canal institucional de YouTube, amplié su circulacién y alcance en
las plataformas digitales gracias a la publicacion de Shorts (videos no mayores de
30 segundos).

3.- Desempeiio de las “comunidades digitales” del CFCs.

Los usuarios de cada una de las redes sociales se configuran como comunidad en
torno a los contenidos que publica el CFCs. Por “alcance” se entiende a todas las
personas que les llega o tienen acceso a este contenido. Estas personas pueden
hacerse “seguidores” si les interesa recibir continuamente informacién del CFCs o
pueden simplemente “interactuar” a través de “likes”, comentarios o compartir el
contenido con otros. Las “comunidades digitales” generadas en torno a las redes
del CFCs, se comportaron del siguiente modo en 2025:

3.1.- Facebook: Los contenidos publicados alcanzaron un total de 339.347
visualizaciones, con picos de mayor Vvisibilidad asociados a publicaciones
especificas. El alcance se concentrd principalmente en no seguidores (85,5 %), lo
que indica que se llegd a publicos nuevos y se amplio la visibilidad institucional. El
14,5 % del alcance correspondid a seguidores, lo que refleja un consumo
constante por parte de una audiencia vinculada al CFCs.



https://youtu.be/9nEOrVY6888

CentrodeFey Culturas

Indicadores correspondientes a Facebook

Personalizado: 1de ene - 22 de dic =
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Las publicaciones con fotografias generaron mayor porcentaje de visualizaciones
(50,6 %), seguidas por los contenidos con enlaces (23,1 %) y los reels (videos cortos)
(12,2 %).

Las interacciones®fueron de 3.190, lo que representa una disminucion del 5,6 %
frente al periodo anterior. Estuvieron compuestas principalmente por reacciones
(91,5 %), seguidas por contenidos compartidos (5,6 %) y comentarios (2,9 %). Las
interacciones provinieron de personas no seguidoras (66,8 %), lo que evidencia que
los contenidos tienen la capacidad para ampliar su alcance.

La cuenta alcanzo 3.402 seguidores’. Es un crecimiento del 2,8 % frente al periodo
anterior. Esto evidencia una comunidad digital estable y en crecimiento, con un
balance positivo entre nuevos seguidores (90) y quienes dejaron de seguir la pagina
(32). La audiencia se concentra en Colombia (91,3 %), con mayor presencia en
Medellin y menor de publicos internacionales, especialmente en Estados Unidos,

México y Espana.
Siguenos en facebook
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3.2.- Instagram: mostré un crecimiento en visibilidad y dinamismo,
consoliddandose como medio clave para ampliar el alcance de los contenidos®. En
2025 se registraron 183,9 mil visualizaciones y un alcance de 58,2 mil personas,
con un incremento del 94 %, lo que evidencia una mayor exposicion del contenido,
especialmente hacia audiencias nuevas. La interacciéon’alcanzé 3,8 mil acciones,
duplicando los resultados del periodo anterior . Asimismo, los clics en el enlace
sumaron 686, con un crecimiento del 107,9 %, indicando que Instagram cumple un
rol relevante como canal de direccionamiento hacia otros espacios y contenidos
institucionales. La comunidad aumentd en 621 seguidores, cosa que indica un
crecimiento progresivo y organico, coherente con la naturaleza reflexiva, cultural y

espiritual de los contenidos compartidos.

3.3.- Canal institucional de YouTube: se consolidd como memoria audiovisual,
orientada a la circulacion de contenidos formativos, culturales y espirituales. Los
videos publicados en 2025 alcanzaron 47.531 visualizaciones, lo que representa un
crecimiento del 33 % frente al periodo anterior. El tiempo de visualizacion
acumulado fue de 2,2 mil horas, manteniéndose en niveles similares al ano
anterior.

El canal registré un aumento de 222 suscriptores, alcanzando un total de 1.535. El
comportamiento del consumo presenta picos asociados a contenidos especificos’®

Indicadores correspondientes al canal de YouTube.
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https://www.instagram.com/centrodefeyculturas/

3.4.- Red social X: evidencié un comportamiento orientado al posicionamiento
institucional y a la circulacidon de ideas en la conversacion publica, mas que al

crecimiento de una comunidad.

En este lapso, se registraron 26,2 mil impresiones. La tasa de interaccion del 3,9 %
refleja un nivel de involucramiento significativo para una cuenta de caracter
institucional. Se registraron 1.000 interacciones, entre las que destacan 283 “me
gusta” y 132 “reposteos”. Asimismo, la presencia de 49 seguidores verificados
aporta un indicador de calidad de la audiencia. Las 68 visitas al perfil refuerzan
esta lectura, al reflejar interés puntual por la identidad institucional. La red X
cumple un rol importante como canal de visibilidad, posicionamiento vy
legitimacion discursiva, complementando las comunicaciones desarrolladas en
otras plataformas. Su valor reside en la proyeccidon publica de los mensajes, la
circulacion de reflexiones y la presencia del CFCs en espacios de dialogo social,
cultural y ético.

3.5.- Tik Tok: En el 2025 iniciamos esta plataforma como exploracion
comunicativa. Se orienta a formatos audiovisuales breves y se dirige a audiencias
emergentes. Los contenidos publicados alcanzaron 4,4 mil visualizaciones de
video. Se registraron 200 “me gusta” y 27 comentarios. Las visualizaciones de
perfil (24) sugieren un interés incipiente por conocer la propuesta institucional. Si
bien el numero de seguidores es reducido, es consistente con el caracter
experimental del canal y con una estrategia centrada mas en el aprendizaje del
lenguaje propio de TikTok que en el crecimiento. TikTok es un laboratorio de
contenidos que nos permite ampliar la presencia digital, adaptar los mensajes a
nuevos codigos narrativos y proyectar, a mediano plazo, una conexion con
publicos jovenes, sin perder profundidad reflexiva, cultural y espiritual que

caracteriza su comunicacion.
Siguenos en Tik Tok

En sintesis, nuestras plataformas digitales evidencian: (1) una presencia estable;
(2) procesos de crecimiento organico y niveles sostenidos de interaccion; (3)
aprendizajes en el uso de distintos formatos y lenguajes en una cultura que dia a
dia se digitaliza mas y capta la mayor parte de la atencion y del tiempo de los
diversos publicos.



https://x.com/FeyCulturas
https://www.tiktok.com/@centrodefeyculturas

CAPITULO V: ASPECTOS JURIDICOS.
Perspectiva juridica:

‘No se presentan transacciones o decisiones de interés adicionales a las
mencionadas en el presente informe y en las notas a los estados financieros, que
pudieran afectar en forma significativa la situacion de la Fundacion, y que por lo
tanto requieran ser reveladas en este informe.

-Se informa que la Fundacion Centro de Fe y Culturas no tiene procesos judiciales
que representen riesgos materiales para su patrimonio.

-El Director de la Fundacion certifica que el sistema de control interno no presentoé
falencias que hayan impedido registrar, procesar, resumir y presentar
adecuadamente la informacién financiera, ademas, tampoco se presentaron
fraudes que hayan afectado su calidad e integridad, por lo tanto, cubre
razonablemente los procesos. La revelaciéon de informaciéon financiera fue
verificada y cumple con la normatividad vigente, asegurando que la informacién al
31 de diciembre de 2025 es apropiada y no contiene vicios, imprecisiones o
errores que impidan conocer la verdadera situacion patrimonial de la Fundacion.

‘Adicionalmente, la Fundacidon no ha limitado de manera alguna la libre circulacion
de las facturas emitidas por sus proveedores de bienes o servicios, en los términos
exigidos por la Ley 1676 de 2013 y la Ley 1231 de 2008.

Aspectos legales y utilizaciéon software:

‘En cuanto a la proteccién de la propiedad intelectual, derechos de autor y
utilizacion del software, en cumplimiento de la Ley 603 de 2000, la Administracion
informa que la Fundacion es titular de las marcas, nombres, ensefias y signos
distintivos que utiliza en la prestacidon de sus servicios, 0 que esta autorizada para
su uso en virtud de un contrato de licencia. El empleo de productos de software se
encuentra acorde con la legislacion vigente.

‘La Fundacién establece que cuenta con derechos de propiedad industrial o
intelectual o de autor sobre esos activos intangibles o con las respectivas
autorizaciones para la utilizacion de los mismos, para asi evitar usos no
autorizados o perjuicios a terceros. Las politicas sobre propiedad intelectual y uso
adecuado de programas de computador, se recuerdan a los empleados.

Eventos posteriores al cierre:

A la fecha de la presentacion de este informe, no se presentaron transacciones o
decisiones de interés que pudieran haber afectado en forma significativa la
situacion de la Fundacion, y que, por lo tanto, requieran ser reveladas en este
informe.

*@*@
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https://www.centrofeyculturas.org.co/files/EEFF_2023_COMPLETOS-0.pdf
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1. La Tertulia Solidaria trabajo las siguientes tematicas: 1.- Presentacion y andlisis del video: El Papa Francisco un

hombre de palabra; 2.- Pelicula sobre el Conclave; Perddn y Paz. Videoconferencia P. Gustavo Baena, S.J. ; Pelicula
sobre la verdadera historia entre Israel y Palestina; Conferencia vy taller sobre la gimnasia cerebral; Conferencia
sobre la Inteligencia artificial; Experiencia de un viaje a la China; Visita guiada sobre el arte en la Capilla Sixtina
(Centro Comercial Los Molinos); Pelicula de Navidad; Tertulia “Intercambio de vivencias”.

2_El grupo de Dialogo interreligioso, intercultural y ateo realizo las siguientes sesiones de trabajo a lo largo del

ano:

- 20 febrero: Plan de trabajo y procedimientos de funcionamiento del Equipo para el 2025.

- 28 marzo: Conversatorio "El Profeta Muhammad y sus interlocutores cristianos". Responsable: Ricardo Vargas
Posada.

« 27 de junio: Conmemoracién 500 afios del Movimiento Anabautista. Responsables: Carlos Séanchez
(Comunidad Anabautista) y Mauricio Zapata (CFCs).

. 28 de agosto: Visita a la casa sede de la Comunidad Budista Montafias de Silencio. Responsables: Juan Felipe
Jaramillo (Comunidad Budista) y Mauricio Zapata (CFCs).

. 23 septiembre: Presentacion del libro: “Cristianismo Radical” del tedlogo esparol Juan José Tamayo.
Responsable: Amilcar Ulloa (Comunidad Casa Biblica Laureles).

« 20 de noviembre: Cena Budista Zen Montafias de Silencio. Responsable: Juan Felipe Jaramillo (Comunidad
Budista).

« 27 noviembre: Conversatorio: Hacia la integracion de nuestras raices espirituales, con la maestra Budista
Andrea Castillo. Responsable: Carlos Posada Saldarriaga.

- 20 diciembre: Celebracion de la Cena de Nochebuena. Celebracion “Por la Fe Caminamos desde hace 50 afios”
Responsable: Amilcar Ulloa (Comunidad Casa Biblica Laureles).

3-El grupo de Paz y Reconciliacion abordé las siguientes tematicas a lo largo del afo fueron las siguientes:

. 14 febrero: Planeacion y organizacion del Grupo para el 2025.

- 21 marzo: Conversatorio sobre el libro «;Plomo es lo que Viene?» de Ledn Valencia. Exposicion de Juanita
Henao.

- 16 de mayo: Continuacién del Conversatorio sobre el libro «;Plomo es lo que Viene?» de Ledn Valencia.
Exposicion de Julian Marin.

« 27 de junio: Coyuntura Politica de Colombia: la Paz y la Reconciliacion. Exposicion de Rubén Jaramillo.

« 18 julio: Coyuntura Politica en Colombia. Rubén Fernandez.

« 21 agosto: La Constitucion Politica de Colombia y las figuras: Asamblea Constituyente Consulta Popular y
Referendo. Exposicion Clara Mira.

- 19 septiembre: Geopolitica Internacional y Paz. Profesor UdeA, Javier Sanchez.

« 8de octubre: La injerencia de la religién en la politica, caso EE.UU. Responsable: Rubén Fernandez.

- 28 de noviembre: El didlogo politico. Modo de dar discusiones politicas y construir "consensos y disensos" al
interior del CFCs.

« 12 de diciembre: continuacion de la conversacion con anterior. Se hizo planeacion del trabajo para el afio 2026.

Responsables: Olga Ramirez, Rubén Jaramillo y Mauricio Zapata.
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4 El Consejo Superior abordo los siguientes temas:

- 5febrero: Repensar el CFCs. Sentido de la membresia.

- B marzo: Asamblea anual.

- 2 abril: Repensar el CFCs. Asimilacion de las observaciones de M. Cardona y P. Santamaria.

. 7 mayo: Legado del Pontificado del Papa Francisco. Reflexiones en comun.

« 4 junio: Repensar el CFCs. Reflexion en torno a lo que Somos y a nuestra Mision.

« 2julio: Aprendizajes del CFCs en 20 afos de servicio.

. 6 agosto: Conversacion con Rui Nunes, director de la Instituto P. Antonio Vieira, IPAV, (Portugal), responsable
de la Formacion de Lideres Ubuntu.

- 3 septiembre: Charla con el Dr. Fredy Pulgarin de la Camara de Comercio de Medellin sobre el tema:
“Antioquia en su actual coyuntura”.

« 1 octubre: Conversacion con el Dr. Orlando Uribe, secretario de Hacienda de la Alcaldia de Medellin, sobre el
tema: “Qué es, qué fue y qué serd Medellin”.

- 5 noviembre: Conversacion con el P. Diego Marulanda, Rector de la Pontificia Universidad Bolivariana.

« 3 diciembre: Celebracion de la Navidad con las Familias y amigos del CFCs. Presentacién de la Planeacion
estratégica.

> Las campaiias digitales en torno a las Conferencias del Padre Gustavo Baena alcanzaron
aproximadamente 107.800 personas, con mas de 147.600 impresiones y cerca de 2.500
interacciones relevantes. El nivel de exposicion fue alto. Adicionalmente, se realizaron envios de
invitaciones a la base de datos institucional y a entidades aliadas.

® . Facebook: Interacciones en 2025.

Personalizade: 1 de ene - 22 de dic =

3.190 Interacciones O

% respecto de los 356 dias anteriores
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’ - Facebook: seguidores en 2025:

Personalizade: 1de ene - 22 de dic =

3.402 Total de seguidores D

156

+2.8 % respecto de los 356 dias anteniores
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&
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8 . Instagram. Visualizaciones y alcance en 2025
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?. Instagram: interacciones, visitas y seguidores en 2025
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10 contenidos mas populares del canal institucional YouTube del CFCs en el 2025.

Tu contenido mas popular de este periodo

Duracion media

delas

Contenido visualizaciones Visualizaciones
La_ vichoria de los humildes | | #evangelicdeldomingo 018 (761 %) 2151
23 oct 2023 '
La GUZ pesa, pero engendra vida | #evangelicdeldomingo 014 (471 %) 2114
12 sept 20235 '
La |nquel:|_rf|nts|l:ule fe de una mujer | Mateo 15, 21-28 236 (574%) 1880
18 ago 2023 !
Sin Feyc_u:f miedo, la vida naufraga | Mateo 14, 22-33 236 (583 %) Ba4
10 ago 2023 !
LE- rrue-i:te rli'.'ela a todos por igual | #evangeliodeldomingo 022 (706 %) 240
26 sept 2023 '
La c:::m?fslnn cambia el mundo || #evangeliodeldomingo 017 (581 %) 226
13 dic 2025 !
IEIlacea;rllEmentﬂ espiritual lgnacianc P. Gabriel |. Rodriguez 5., Director Centro de... 434 (386%) 608
5 nov 2021
E_DI'I'-'EI’E-EIt{IIID Javier Melloni 5. J. febrera 23 11:27 (155%) 550
23 feb 2022 '
ASIMILACION DEL DUELD o e
2 feb 2075 6:28 (278 %) 3
Un fuego que enciende ofros fuegos | Lucas 12, 49-533 254 (588 %) 535

14 ago 2025
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www.centrodefeyculturas.org.co

Calle 10 Sur N° 45 - 178
Medellin
Tel: 6043216321

Siguenos en redes sociales

'i Centro de Fe y Culturas

o

O| @centrodefeyculturas

G @centrodefeyculturas

@ @FeyCulturas

@ @centrodefeyculturas
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